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2020 年 12 月 24 日 签发人：雷承锋

名称：2020 年第二十二次党委会

时间：12 月 17 日 9:00-12:00

地点：坞城校区二层会议室

主持：雷承锋

出席：李高斗 李 芳 樊哲民 宋海宏 蔚志坚

列席：李 军

记录：牛源渊

会议研究决定的主要事项

一、安排部署学院加强常态化疫情防控工作的相关事宜

会议传达学习了省委及省教育厅关于疫情防控的相关

会议精神，并就学院加强常态化疫情防控工作进行了安排部

署。

会议强调，疫情防控是当前学院的首要政治任务，必须

再提高政治站位，把师生的生命安全健康放在第一位。会议

指出，学院疫情防控领导组要与时俱进地再细化工作方案和

各项预案，并统筹做好寒假和春节期间的安排部署；全院各

部门、各系部要再明确工作责任，在狠抓落实上狠下功夫，

要积极排查各类安全隐患并积极解决；宣传部要积极在校园

内宣传疫情防控知识。
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二、安排部署学院干部培训的相关事宜

会议指出，学院将于 2020 年 12 月底到 2021 年 6 月初

开展为期半年的干部集中培训，牵头部门为党委组织（统战）

部，参加人员为全体院领导、全院党政职能部门和群团组织

正副职以及各校区工管委和各系部党政副职（二级机构负责

人）。培训共有四个模块：分别是“不忘初心，牢记使命”

教育篇、干部治理能力和治理水平提升篇、“久久为功、右

玉精神”延伸培训篇。培训将严格管理与考核，开展形式为

讲座与分组讨论相结合、学习与大会交流相结合，考核方式

为闭卷考试，并将在全院公布成绩，成绩合格者发放结业证

书。

会议强调，领导干部应当具备的能力水平是一个标准很

高涵盖很全的综合体。习近平总书记提出领导干部要坚持的

五种思维和提高的八种能力为干部增强能力建设指明了方

向、提供了遵循。就学院干部全面加强基本能力建设而言，

就是要不断提高学习思考的能力、统筹谋划的能力、科学决

策的能力、改革创新的能力、推动发展的能力、狠抓落实的

能力、依法办事的能力、师生工作的能力、善于斗争的能力

和敢为人先的能力，每位干部尤其是党委委员必须要把学习

当成一种政治责任、一种思想境界、一种精神追求，在知行

合一中主动担当作为，要努力做到信念坚、政治强、本领高、

作风硬。

三、听取关于深化院系两级管理调研工作情况的汇报

会议听取了关于深化院系两级管理调研工作情况的汇

报。

会议强调，学院推行院系两级管理改革是学院深化综合
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改革的重大举措，是提升学院治理水平的有力抓手。要统筹

谋划、实行“两步走”战略，第一步先要将人财物权下放至

系部并搭建框架，第二步再逐步细化稳步推进，真正解决好

系部干什么、学院放什么、学院怎么管的问题。学院将进一

步开展系部调研，广泛征求意见，再形成成熟的院系两级管

理改革实施方案。

四、研究讨论学院新校区产教融合实训楼建设项目监理

招标的事宜

会议研究通过开展新校区产教融合实训楼建设项目监

理招标工作。

五、研究讨论学院部分干部调整选任事宜

（文件发至：院领导，各部门）


